Solrød Lærerforenings lønpolitik

Der skal arbejdes for at lønudmøntningen i lærergruppen lokalt foregår efter objektive fremadrettede kriterier. 

Forhåndsaftaler forsøges så vidt muligt indgået. 

Der skal arbejdes for, at alle opgaver aflønnes ens i kommunen uafhængig af skoletilhørsforhold. 

Det skal være skolevæsenets kerneydelse, som danner grundlaget for løndannelsen. 

Der skal arbejdes for, at udviklingssamtalen bevarer sin nuværende status og ikke fremover vil kunne danne rammen om en lønsamtale mellem leder og ansat.

Der skal arbejdes for centralt aftalt løn.

Vedtaget den 17. marts 2009
