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Godkendelse af dagsorden:
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1. Meddelelser
- Magader (bilag)
- MED-aftale forhandling
- HMUd. 2.12.2015

2. Nyt fra kassereren

- Startmedlemsskab
- Procedure ved indmeldelse

3. Opfalgning pa faglig klub

4. Evaluering af
medlemsarrangement

5. Samarbejdsgrundlag — herunder
forventninger til kredsens videre
arbejde

6. Fortolkning af
trivselsundersggelsen

7. Ewt.

1. Bilag gennemgaet

Sidste mgde om forhandlingen om ny MED-
aftale gik godt. Der er flere forhandlinger i
januar.

Der er nedsat en arbejdsgruppe i hoved-MED.
HR deltager i den.

. Der er tilbud om startmedlemsskab i de farste 3

mrd. i 2016.

Det bedste er at indmelde sig direkte pa nettet.
TR kan evt. hjelpe.

Orientering om printer

Kredsen har indberettet udtalelser fra faglig klub

. til DLF. Kredsen skal arbejde videre med de

forventninger medlemmerne har til kredsen. Det
er: Kredsen skal arbejde for, at der tages hgjde
for de samarbejdsopgaver leereren lgser ud over
den almindelige undervisning. Desuden arbejde
for at lave aftale om kompensation for ekstra
opgaver, der ligger ud over det, der kan
forventes 1 en ’normal” klasses
samarbejdsopgaver.

. Det var overordnet et rigtig fint arrangement, og

samarbejdet med Greve Larerforening
fungerede godt. Der var meget blandede
forventninger til indholdet af arrangementet. For
nogle blev de indfriet, for andre blev de ikke.

. Se punkt 3.

Der er mgde mandag i styregruppen. Det
forventes ikke, at der kommer noget konkret pa
bordet.

. Der er problemer med fortolkningen af et punkt

i trivselsundersggelsen. Det handler om, i hvor
hgj grad arbejdet udfares effektivt. HR og EP
laver evt. et skriv.
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